
 
REPUBLIKA HRVATSKA  

KARLOVAČKA ŽUPANIJA  

GRAD KARLOVAC  

CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE DJECE I MLADEŽI  

BANIJA 24, 47000 KARLOVAC  

 

KLASA: 007-04/26-02/1 

URBROJ: 2133-41-01-26-2 

Karlovac, 06.02.2026. 

 

IZVOD IZ ZAPISNIKA 

 

sa 10. sjednice Školskog odbora Centra za odgoj i obrazovanje djece i mladeži, održane 06.02.2026. s 

početkom u 13,00 sati u prostorijama Centra. 

Nazočni članovi Školskog odbora: Svijetlana Vuljanić, Maja Vučinić Knežević, Nataša Horvat, Željka 

Štefanac, Boris Kranjc  

Ostali nazočni: Volodymyr Kubinskyy, Draženka Krajačić 

Spriječeni prisustvovati: Marijana Kolić, Ivana Vukić 

Konstatiran je kvorum za 10. sjednicu Školskog odbora. 

Zapisničar: Ivana Čohan 

 

D n e v n i    r e d 

 

1. Usvajanje Zapisnika sa 9. sjednice Školskog odbora  

2. Prihvaćanje Financijskog izvještaja za razdoblje od 1.1.2025. do 31.12.2025. godine 

3. Poslovnik o radu Školskog odbora Centra za odgoj i obrazovanje djece i mladeži 

4. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa – učitelj edukacijsko-rehabilitacijskog profila – 

1 izvršitelj, neodređeno, puno radno vrijeme, 40 h tjedno  

5. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa – učitelj edukacijsko-rehabilitacijskog profila – 

1 izvršitelj, određeno, puno radno vrijeme, 40 h tjedno  

6. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa – pomoćnik u nastavi u razrednom  odjelu – 1 

izvršitelj, određeno, nepuno radno vrijeme, 20 h tjedno  

7. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa – operativni radnik za sigurnost i civilnu  zaštitu 

– 1 izvršitelj, neodređeno, puno radno vrijeme, 40 h tjedno  

8. Prigovor ravnatelja na očitovanje voditeljice računovodstva Draženke Krajačić i prigovor ravnatelja 

na očitovanje zaposlenice Ive Beljan Palajsa 

9. Razno 

 



Predsjednica Školskog odbora (u nastavku teksta: ŠO) gđa. Svijetlana Vuljanić predlaže sljedeću 

nadopunu Točke 8. dnevnog reda: budući da zbog bolovanja nema gđe. Ive Beljan Palajsa, prijedlog je 

da se prigovor ravnatelja odgodi do njenog povratka. Nastavno na navedeno, ravnatelj Centra gdin. 

Kubinskyy obavještava ŠO da je je gđa. Beljan Palajsa zatražila da je na sjednici zastupa predsjednik 

Sindikata (op.a. SHU) ili njegov zamjenik, no budući da se izlaganje odgađa za to nema potrebe. Gđa. 

Vuljanić navodi da će Točki 8. prisustvovati gđa. Draženka Krajačić. 

Zaključak: Dnevni red jednoglasno se prihvaća. 

 

Ad.1. Usvajanje Zapisnika sa 9. sjednice Školskog odbora  

Zaključak: Zapisnik sa 9. sjednice Školskog odbora jednoglasno je prihvaćen uz primjedbu gđe. 

Vučinić Knežević. 

 

Ad.2. Prihvaćanje Financijskog izvještaja za razdoblje od 1.1.2025. do 31.12.2025. godine 

Zaključak: Financijski izvještaj za razdoblje od 1.1.2025. do 31.12.2025. godine jednoglasno je 

usvojen. 

 

Ad.3. Poslovnik o radu Školskog odbora Centra za odgoj i obrazovanje djece i mladeži 

Zaključak: Poslovnik o radu Školskog odbora Centra za odgoj i obrazovanje djece i mladeži 

jednoglasno je prihvaćen. 

 

Ad.4. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa – učitelj edukacijsko-rehabilitacijskog 

profila – 1 izvršitelj, neodređeno, puno radno vrijeme, 40 h tjedno  

Zaključak: Članovi Školskog odbora jednoglasno daju suglasnost za zapošljavanje Tasje Rakinić na 

radno mjesto učitelja edukacijsko-rehabilitacijskog profila čim se za to stvore uvjeti, na neodređeno, 

puno radno vrijeme. 

 

Ad.5. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa – učitelj edukacijsko-rehabilitacijskog 

profila – 1 izvršitelj, određeno, puno radno vrijeme, 40 h tjedno 

Zaključak: Članovi Školskog odbora jednoglasno daju suglasnost za zapošljavanje Božane Garić Latić 

na radno mjesto učitelja edukacijsko-rehabilitacijskog profila na određeno do povratka kolegice s 

rodiljnog dopusta, puno radno vrijeme. 

 

Ad.6. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa – pomoćnik u nastavi u razrednom odjelu – 

1 izvršitelj, određeno, nepuno radno vrijeme, 20 h tjedno  

Zaključak: Članovi Školskog odbora jednoglasno daju suglasnost za zapošljavanje Božene Beg na 

radno mjesto pomoćnika u nastavi na određeno do kraja ove školske godine, nepuno radno vrijeme. 

 



Ad.7. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa – operativni radnik za sigurnost i 

civilnu  zaštitu – 1 izvršitelj, neodređeno, puno radno vrijeme, 40 h tjedno  

Zaključak: Članovi Školskog odbora jednoglasno daju suglasnost za zapošljavanje Darka Lukatele na 

radno mjesto operativnog radnika za sigurnost i civilnu zaštitu, na neodređeno i puno radno vrijeme, 

uz probni rok od 60 dana. 

 

Ad.8. Prigovor ravnatelja na očitovanje voditeljice računovodstva Draženke Krajačić 

Ravnatelj gosp. Kubinskyy zaključuje da se u pravnim postupcima nudi mirenje, njegov je stav da nudi 

mirenje i da je ovdje prošao postupak mirenja, a ostalo ostaje poslovna tajna. Ako smo postigli mirenje, 

a jesmo, i imamo volju za korektnu suradnju, sve ono što je kod Povjerenika za zaštitu dostojanstva 

radnika ujedno završava ovdje i slučaj je zatvoren. Ako se svi slažemo, to je zaključak. 

Svi članovi Školskog odbora suglasni s prijedlogom ravnatelja. 

Zaključak: Školski odbor jednoglasno usvaja dani prijedlog. 

 

Ad.9. Razno 

Predsjednica Školskog odbora gđa. Vuljanić zaključila je sjednicu i zahvalila svima na dolasku.  

Sjednica je završila u 14,40 sati.  

Zapisničarka: Ivana Čohan 

 

Predsjednica Školskog odbora: Svijetlana Vuljanić, prof.  

 

 

Prilozi uz Zapisnik:  

1. Izjava o povjerljivosti podataka 

2. Financijski izvještaj za razdoblje od 1.1.2025. do 31.12.2025. godine 

 


